Договор №           /28
на проведение производственной практики студентов

г. Минск







                                         «___» ______  2022г.
Мы, нижеподписавшиеся, с одной стороны Белорусский национальный технический университет, именуемый в дальнейшем Университет, в лице проректора по _учебной работе Кураковой А.П._______                _________________________________

_________________________________________________________________________________________________________

(должность, фамилия, имя, отчество)
действующего на основании  доверенности​​​  № 01-27/1016  от 24.02.2021 г.,  другой стороны:______________
_________________________________________________________________________________________________________
                                                                                         ( организация, учреждение) 
именуемое в дальнейшем Организация, в лице _________________________________________________________________    

                                                         (должность, фамилия, имя, отчество)
действующего на основании ________________________________________________________     _________________________  

                                                                                               (устава, положения предприятия, доверенности)
Заключили между собой настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1 Настоящий договор является взаимным обязательством по организации и проведению учебной или производственной              практики (далее – Практика) студентов университета в соответствии с программой практики.
1.2 Задачей практики является освоение и закрепление знаний и умений, полученных в ходе обучения студентов в университете и проверка возможностей  к самостоятельной работе по выбранной специальности.  
2. ДЕЙСТВИЕ ДОГОВОРА И СРОКИ ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ

2.1  Настоящий договор  вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует до окончания срока практики.

2.2  Настоящий договор может быть изменен или дополнен по письменному  взаимному соглашению сторон и оформлен  дополнительным соглашением к настоящему договору, не   позднее чем за 2 недели до начала практики.
2.3  Срок выполнения работы по руководству производственной практикой с ____________  по  __________
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

             Университет обязуется:
3.1 Направить в Организацию студентов в соответствии с календарным планом проведения практики (приложение №1).
3.2 Назначить  в качестве руководителя практики  от кафедры  квалифицированного преподавателя  (фамилия инициалы    руководителя  практики от кафедры ______________, моб. телефон руководителя практики от кафедры _____________________.              

3.3 Обеспечить учебно-методическое руководство практикой в соответствии с  целями и задачами практики, провести обучение, инструктаж и проверку знаний обучаемых по вопросам охраны труда и техники безопасности.
3.4 До начала практики согласовать с Организацией  программу практики,  выдать студентам индивидуальное задание 

на практику.
3.5 При необходимости перед отправкой на практику организовать медицинский осмотр студентов с целью      определения   их годности к выполнению работ во время практики.
3.6 Обеспечить во время прохождения  практики соблюдение студентами трудовой дисциплины и правил внутреннего    распорядка   Организации.
3.7 Оказать методическую помощь работникам Организации (руководителям практики),  по вопросам ее    проведения.
Организация обязуется:
3.8 Предоставить Университету в соответствии с прилагаемым календарным планом места для проведения практики 

             студентов.

3.9  Назначить квалифицированных специалистов для руководства практикой в подразделениях (цехах, отделах и т.д.)  Организации.

3.10  Комплектовать студентов-практикантов в группы по специальностям для руководства практикой одним руководителем.

3.11  Организация обязуется  руководствоваться  правилами проведения практики, прописанными в «Положении о  практике студентов, курсантов, слушателей, утвержденных  Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 03.06.2010 № 860.
3.12  Распространять на студентов в период практики законодательство об охране труда и правила внутреннего распорядка организации, а на студентов, принятых на работу на вакантные должности, распространять также законодательство о труде.
3.13  Обеспечить студентам условия безопасной работы на каждом рабочем месте. Провести инструктаж по охране труда с 

              оформлением документов в установленном порядке.
       3.14 Осуществлять контроль за соблюдением законодательства об охране  труда, производственной санитарии и пожарной  

             безопасности.

       3.15 Расследовать и учитывать несчастные случаи, если они  произойдут со студентами в период практики в Организации,

              в соответствии с «Правилами расследования и учета несчастных случаев на производстве и профессиональных

              заболеваний», утвержденных Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 15.01.2004 №30.                  

3.16 Создать необходимые условия для полного усвоения студентами программы практики. Не допускать              использование  студентов на должностях, не предусмотренных программой практики и условиями данного договора.
3.17 Предоставить студентам-практикантам возможность пользоваться техникой, библиотекой, специальной литературой 
              и другой документацией, не содержащей служебной или государственной тайны, необходимой для успешного  
              освоения студентами программы практики и выполнения индивидуальных заданий. 
3.18 Обо всех случаях нарушения студентами трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка сообщать в Университет по телефону: 293-91-86, 293-93-40.
3.19 По окончании практики утвердить отчет  студента о  прохождении практики, в соответствии с программой, и дать  студенту  характеристику - отзыв о прохождении практики.
       4 .  ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1 За невыполнение или ненадлежащее исполнение условий договора стороны несут ответственность в соответствии с  
              актами законодательства Республики Беларусь.           
4.2 Все споры, возникающие между сторонами по настоящему договору, разрешаются в установленном законом порядке.
4.3 Договор составлен в двух экземплярах, один из которых хранится в делах Университета, другой – в делах Организации.
       5 .   ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
5.1 Финансовые (денежные) обязательства по настоящему Договору не предусматриваются.

       6.   ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА, БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ, ПОДПИСИ СТОРОН
	БНТУ

220013, г. Минск, пр. Независимости 65, тел. 293-91-86
р/с BY 69 АКВВ 3632 9016 3601 3550 0000, 

р/с ВY 84 АКВВ 3604 9163 6001 2550 0000, ЦБУ№529
ОАО «АСБ Беларусбанк», БИК АКВВВY2Х, г.Минск, УНП 100 354  447, ОКПО 02 071 903

	Организация: ___________________________________

________________________________________________

________________________________________________

________________________________________________

________________________________________________



	Проректор: 
 __________________            _Куракова А.П.________
            (подпись)                                 (ф.и.о.)                                             
	Руководитель организации:

__________________
            _____________________

       (подпись)                                                (ф.и.о.)                                                                                                                   















Приложение №1

Календарный план производственной практики студентов БНТУ
(название предприятия)
	Шифр специальности
	Кол-во студентов
	Характер практики
	Цех, отдел, куда направлен студент
	Курс
	Время практики

	
	
	
	
	
	начало
	окончание

	1-27 01 01-01

Экономика и организация производства (машиностроение)

МСФ, 
группа _____________

	
	Производственная
(организационно-экономическая)
	Цеха, службы, подразделения основного и вспомогательного производств, обслуживающих хозяйств
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


