Перечень тем курсовых работ по дисциплине 
«Рынок труда» на 2024-2025 учебный год

1. Рынок труда и его роль в функционировании экономики.
2. Формирование и функционирование рынка труда в* ….
3. Социально-экономическая сущность рынка труда, его уровни и сегментация.
4. Взаимодействие рынка труда специалистов и рынка образовательных услуг.
5. Влияние демографических процессов на функционирование рынка труда.
6. Внутренний рынок труда организации. 
7. Государственная и региональные программы занятости населения.
8. Государственная молодежная политика в социально-трудовой сфере. 
9. Государственное регулирование процессов трудовой миграции в* ...
10. Занятость молодежи: состояние и механизм регулирования.
11. Занятость населения: проблемы и пути решения.
12. Конкурентоспособность молодежи на рынке труда.
13. Конъюнктура рынка труда.
14. Международный опыт регулирования социально-трудовых отношений.
15. Негосударственные структуры содействия занятости населения как элемент инфраструктуры рынка труда.
16. Оплата труда в организации.
17. Основные направления социальной защиты населения в современных условиях. 
18. Особенности регулирования системы профессионального образования в современных условиях.
19. Особенности становления и функционирования рынка образовательных услуг.
20. Особенности формирования  рынка труда в* …... 
21. Мотивация и стимулирования труда работников.
22. Патернализм как тип социально-трудовых отношений.
23. Проблемы дискриминации на рынке труда.
24. Проблемы женской занятости и безработицы.
25. Проблемы социально-экономической защиты граждан в трудовой сфере.
26. Проблемы становления социального партнерства в* …..
27. Проблемы трудоустройства молодых специалистов.
28. Прогнозирование процессов на рынке труда.
29. Профессиональная мобильность персонала организации.
30. Профсоюзы в системе социального партнерства.
31. Регулирование рынка труда в* ….
32. Регулирование рынка труда и занятости молодежи в*….
33. Политика государства на национальном рынке труда.
34. Рынок труда в гендерном измерении.
35. Рынок труда специалистов в*…: вопросы теории и практики.
36. Социальное партнерство в сфере трудовых отношений.
37. Социальное партнерство как институт регулирования рынка труда.
38. Социально-трудовая мобильность: сущность, типы, виды.
39. Социально-трудовые отношения в* …… и их регулирование.
40. Социально-экономическая сущность труда и его основные характеристики.
41. Социально-экономические проблемы занятости и безработицы в современных условиях.
42. Стимулирование труда: сущность и виды.
43. Тенденции развития социально-трудовой сферы в условиях глобализации.
44. Трудовая адаптация молодежи.
45. Трудовой потенциал работника, организации, общества. 
46. Управление региональным рынком труда.
47. Управление трудовым потенциалом государства.
48. Условия труда и социально-экономическая значимость их улучшения.
49. Формирование и использование трудовых ресурсов в* ….
50. Гибкий рынок труда: концепции, элементы, механизм функционирования.
51. Профессиональные стандарты и квалификационные уровни.
52. Система образования и ее роль в регулировании рынка труда.
53. Проблемы обеспечения занятости инвалидов.
54. Трудовая миграция: сущность, основные тенденции, возможности урегулирования. 
55.  Коллективный договор как механизм согласования интересов работников и работодателей.
56. Система государственного социального страхования.
57. Прогнозирование потребности в кадрах для инновационного развития.
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